附件

 2023年教职工年度考核暨师德师风考核推荐优秀指标分配表

	系所（中心）

办公室
	考核

负责人
	总人数
	教职工年度考核
	师德师风考核
	备注

	
	
	
	不参加

考核人数
	实际参加

考核人数
	优秀指标
	应参加

考核人数
	优秀指标
	

	社会学与社会工作系
	袁君刚
	33
	0
	33
	7
	33
	5
	不定等次4人：
1.处级领导：赵晓峰、邢成举
2.新进教师：韩玉祥、范筱嫣


	法学系
	刘鹏
徐春成
	22
	0
	22
	4
	22
	3
	不定等次5人

1.处级领导：王有强

2.新进教师：杜佳佳、沈玫、秦倩、白芳艳

	公共管理系
	何得桂
	22
	0
	22
	4
	22
	3
	不定等次1人：
新进教师：武永超


	系所（中心）

办公室
	考核

负责人
	总人数
	教职工年度考核
	师德师风考核
	备注

	
	
	
	不参加

考核人数
	实际参加

考核人数
	优秀指标
	应参加

考核人数
	优秀指标
	

	中国农业历史文化研究所
	杨乙丹

李荣华
	13
	0
	13
	3
	13
	2
	不定等次4人：
1.处级领导：朱宏斌 杨乙丹
2.新进教师：任文洁 谭盼盼

	党政综合办公室
	常振山
	17
	0
	17
	2
	8
	1
	不定等次2人

处级领导：常振山、侯东丽 

师德师风考核对象为：思政序列、实验技术岗序列教职工。

	合计
	107
	0
	107
	20
	98
	14
	


说明：1.所有教师均参加师德师风考核；1.合同聘用人员参照管理人员进行考核；2.专职辅导员和实验系列教师参加师德师风考核；3.直接认定师德师风考核优秀的人员不占可推荐优秀名额；4.合同制人员参照管理人员考核，不计入考核人数与推优指标等。

