附件
 人文社会发展学院2019年教职工年度考核推荐优秀指标分配表
	单    位
	考核

负责人
	应考

核人数
	不参加

考核人数
	实际参加

考核人数
	可推荐

优秀名额（小于或等于）
	备注

	社会学与社会工作系
	郭占锋
	27
	
	27
	5
	1人参加工作不足半年，不评定考核等次

	法学系
	张祖庆
	18
	
	18
	4
	1人参加工作不足半年，不评定考核等次

	公共管理系
	何得桂
	15
	
	15
	3
	1人参加工作不足半年，不评定考核等次

	中国农业历史文化研究所
(中国传统文化教学中心)
	杨乙丹
	12
	
	12
	2
	

	党政综合办公室

(管理、实验技术、辅导员)
	史素珍
	13
	
	13
	3
	

	合计
	
	85
	
	81
	17
	


说明：可推荐优秀名额按照各单位实际参加考核人数的20%进行分配，以四舍五入计算；学院最终评选“优秀”的人数不超过实际参加考核人数的15%
