附件1：
人文社会发展学院

研究生先进集体、优秀研究生、优秀研究生干部评选细则
　　为进一步规范研究生先进集体、优秀研究生、优秀研究生干部评选工作，确保评选结果的公平性、权威性，依据学校通知文件相关精神特制定本细则。

第一条 评选对象为我院全日制非在职二年级、三年级硕士研究生。

第二条 指标分配以学校分配给学院的名额数为准；奖励标准为先进集体奖励1000元，优秀研究生和优秀研究生干部各奖励500元。
第三条 参加上述奖项评选的研究生应符合下列条件：

1.热爱社会主义祖国，拥护中国共产党的领导；

2.遵守国家法律法规和学校规章制度，具有良好的思想政治素质和道德修养。

3.热爱所学专业，完成培养方案规定的课程学习，学习成绩优异，无重修或补考课程。

4.科研或实践研究成果突出，具有较强的研究和解决问题能力。

5.身心健康，积极参加科技创新、社会实践及社会公益活动。
第四条 有下列行为之一者，取消其评定资格：

1.存在学术不端行为；

2.违反校纪校规的；

3.在评奖评优过程中有弄虚作假的；
4.存在违法违纪研究生的班级不能参加研究生先进集体评选。

第五条 上述奖项的评选采用计分制进行(计分标准详见附件2)。

第六条 研究生先进集体、优秀研究生、优秀研究生干部的评选程序如下：

　　1.学院成立研究生评优工作小组；
　　2.研究生个人或班级申报，填写《优秀研究生推荐表》、《优秀研究生干部推荐表》、《研究生先进集体申报表》，经导师推荐、班级民主评议后，提交学院研究生辅导员办公室；
3.由研究生辅导员对各研究生班提交的研究生个人或集体的申报材料进行初审，初审无异议后上报学院研究生评优工作小组；
4.学院研究生评优工作小组对推荐的先进材料进行审核，评出先进集体和先进个人，无异议后上报党委研究生工作部。

第七条 本细则由学院研究生评优工作小组负责解释。

